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Oprics Judit — kezel6szerv programvezetdje

TITKARSAG FELALLITASARA BEERKEZETT PALYAZATOK ERTEKELESE
Oprics Judit a kezelGszerv részérdl roviden ismerteti a kiirast és a beérkezett palyazatokat.
A kiiras tartalmat mindenki jovahagyta el6zetesen, most kiemeljik, hogy a palyazati folyamat

Utemezésének megfeleléen a palyazati anyagokrol donteni kell az tlésen.
Dontés az elsé fordulés palyazatokkal kapcsolatosan: 2014. oktéber 15.
Déntés a masodik fordulds palyazatokkal kapcsolatosan: 2014. november 15.
Szerz6déskotés: 2014. december 1.

Beérkezett palyazatok

A pélyazatokat el6zetesen megkapta 4 résztvevd, akik értékelték. A palyazatok teljes
szOvege kinyomtatva rendelkezésére all az lés résztvevdinek.

Hat szervezet/személy volt el6zetes konzultacion, kozilik harman nyujtottak be palyazati
anyagot. Mindharom palyazat megfelelt a formai kévetelményeknek.

Osszeférhetetlenség

Két tag is jelzett 6sszeférhetetlenségi problémat a palyazatokkal kapcsolatban.
Megallapodas: A palyazatok elbiralasa soran az dsszeférhetetlenségben érintett tagok
véleményt nyilvanithatnak, részt vesznek az értékelésben, de a déntés soran nem
szavaznak.

Kés6bb az operativ miikddtetésben érintett tagszervezet ugyanugy részt vesz és szavaz a
dontéshozatalban, kivéve, ha konfliktusos helyzet alakul ki, ez esetben a kapcsolédé
dontéshozatalban nem vesz majd részt.

Dontés
Az egyik palyazatot az elvarasoknak val6 nem megfelelés okan elutasitjuk.
A masik két palyazat bekerilt a masodik korbe.

A masodik koros palyazatok tartalma:
Fejlesztési elképzelések kidolgozasa a kovetkez6 kérdések mentén (az Uzemeltetési
elképzeléseket megfelel részletességgel kifejtették az elsé kords palyazati anyagokban):
Harom éves terv, kapcsolédd kdltségvetéssel és szamokkal (pl. taglétszam névekedés
varhatdé mértéke, bevont forrasok tervezett 6sszege és megvalésitandé tevékenységek)
Eves munkaterv részletes kidolgozasa az els6 évre
Hogyan illeszkedik egymashoz a brandépités és a tagtoborzéas folyamata?
Osszeférhetetlenségi problémat hogyan kezelnénk az lizemeltetés soran?
Milyen eszkdzoket alkalmazna a tagszervezetek bevonasara, aktivizalasara?



Ide varunk tovabbi kérdéseket az OT tagoktdl, miel6tt az anyagot kikuldjuk.

A jeloltekkel id6pontot egyeztetiink egy szemelyes meghallgatasra, ahol prezentaljak
palyazati anyagukat és lehet6sége nyilik az OT tagszervezeteinek feltenni kérdéseiket a

palyazatokkal kapcsolatban.
A megfeleld id6pontot doodle segitségével keressiik meg a jeldltek tdjékoztatasat kdvetben.



