
 

ETIKAI BIZOTTSÁG ÜLÉS 

JEGYZŐKÖNYV 

Ülés időpontja: 2025. október 28. 

Helyszín: online megbeszélés 

Jelenlévők 

• Dr. Jójárt Bíborka – az Etikai Bizottság tagja 

• Nizák Péter – az Etikai Bizottság tagja 

• Schwartz Noémi – az Etikai Bizottság tagja 

• Sztraka Andrea – az Etikai Bizottság tagja 

• Cseh Balázs – a kezelőszerv munkatársa 

• Szecsődi Veronika – a kezelőszerv munkatársa 

• Adamik Rita – a kezelőszerv munkatársa 

Napirendi pontok: 

1. Testületi általános információk 

2. A 2025. éves monitorozás eredményeinek megvitatása 

Jegyzőkönyv 

1. napirendi pont: Testületi általános információk 

Cseh Balázs ismertette az Etikai Bizottság tagjainak az ASZÖT elmúlt időszakában lezajlott 

eseményeit. 

Elhangzott, hogy a tagtoborzás tekintetében az elmúlt egy évben tovább folytatódott a 

testület bővülése, idén 3 új szervezet csatlakozott a Testülethez (Élménylelő Ifjúsági Egyesület, 

Láthatatlan Iskola Alapítvány, Vidám Gyermekekért Jusztina Alapítvány - Bárányfelhő), így 

jelenleg 60 tagunk van.  Kilépésre, kizárásra nem került sor, a tavalyi Etikai Bizottsági ülés után 

kizárási felszólítást kapott szervezetek közül mindhárom időben teljesítette a feltételeket.  

A Díjnetes adományozás vonatkozásában elhangzott, hogy 2024-ben összesen 11,8 mFt 

adományt kaptak az érintett szervezetek. 

A CSR Platform projektben (www.csrplatform.hu) a portálon jelenleg 49 szervezet 102 ajánlott 

programja érhető el, a kínálat folyamatosan frissül és bővül. 



 

A tudásmegosztás terén idén eddig is több alkalommal szerveztünk online reggeliket illetve 

október elején a második Fundraising Konferencia is sikeresen megszervezésre került, 125 

résztvevővel. 

Csapatépítő programként részt vettünk az Egy Sima, Egy Fordított – Egyesület az Inklúzióért 

„Neurobrunch” elnevezésű programján. 

Az ASZÖT pénzügyei kapcsán elhangzott, hogy 2024-ben a tagdíjakból befolyt bevétel 

összesen 5,8 mFt volt, ezen felül beérkezett a 1,5 mFt előző évről áthozott tartalék illetve 1 

mFt a konferencia részvételi díjakból (a nem ASZÖT tagoktól) is. A bevételeket a 

működtetéshez kapcsolódó munkadíjak (4,7 mFt), illetve rezsiköltségek (irodai költségek, 

weboldal fenntartás, stb., 950e Ft) fedezésére fordítottuk, valamint a konferencia 

megszervezésére (1,3 mFt), a teljes működési költség 7 m Ft volt. Az évet 1,3 m Ft-os 

tartalékkal zártuk. 

Az idei évre tervezett költségvetés 6,1 m Ft-os tagdíj bevétel és 1 m Ft konferencia bevétel (a 

nem ASZÖT tagok részvételi díjai) mellett összesen 7,6 mFt-os kiadással számol (munkadíjak 5 

mFt, rezsiköltségek 1 mFt, konferencia 1,5 mFt, szocializálás 100e Ft), -500.000 Ft-os 

eredménnyel, a tartalék terhére. 

A tavaszi Testületi Ülésen új vezetőség és Etikai Bizottság került megválasztásra, a jelenlegi 

vezetőségi tagok: 

• Gerencsér Balázs – NIOK Alapítvány  
• Nagygyörgy András – Magyar Élelmiszerbank Egyesület  
• Wieden Krisztina - Hangya Közösség Alapítvány  
• Balogh Áron - InDaHouse Hungary Egyesület  
• Kériné Lukács Zita - Baráthegyi Vakvezető és Segítő Kutya Iskola Alapítvány  
• Marton Kriszta – Világszép Alapítvány  
• Szalai Bálint - Magyar Tengerimalac-védő Egyesület  
 
Az Etikai Bizottság változatlan felállásban került megválasztásra: 
• dr Jójárt Bíborka  
• dr Lajtai György  
• Nizák Péter  
• Schwarcz Noémi  
• Sztraka Andrea Teréz  
 
 
A jelenlevő Etikai Bizottsági tagok köszönettel vették a beszámolót, a beszámolóval és tartalmi 
pontjaival kapcsolatosan Etikai Bizottsági döntési kérdés nem merült fel így ezzel 
kapcsolatosan határozati javaslat sem került benyújtásra.  



 

2. napirendi pont: a 2025. éves monitorozás eredményeinek megvitatása 

A kezelőszerv munkatársai ismertették az éves monitorozás eredményét. Az eredmény 

összefoglaló táblázatát a jegyzőkönyv 1. sz. melléklete tartalmazza.  

Az idei monitorozás már a tavaly módosított Etikai Kódex alapján történt. 

A főbb újdonságok:  

• A szervezet a törvény szerinti kötelező dokumentumokon kívül egy szöveges (és 

lehetőség szerint képeket is tartalmazó) éves beszámolót vagy éves jelentést is készít, 

amiben a szervezet általános tájékoztatást ad az elmúlt éves tevékenységéről.  

o A beszámoló tartalmaz olyan összesített adatokat is, mely segíti az olvasót az 

év során végzett tevékenység(ek) volumenének megértésében. 

o A beszámoló tartalmaz információkat arra vonatkozóan, hogy a szervezet 

pénzügyi bevételei milyen arányban milyen forrástípusokból érkeztek.   

o A beszámoló tartalmaz egy olyan költségbontást, amely közérthető módon 

reflektál a tevékenységekre és az ezekhez kapcsolódó költségekre (például a 

dologi költségek bontásával, a személyi/dologi költségek szétosztásával a 

tevékenységek között, stb.) 

• A szervezet vállalja, hogy a jelen dokumentumban rögzített valamennyi információt és 

dokumentumot honlapján egy, a holnap főoldaláról egy kattintással elérhető 

„Átláthatóság” menüpont alatt elhelyezi 

Elhangzott, hogy általánosságban véve a beszámolók idén is tartalmasabbak, 

színvonalasabbak lettek a tavalyiaknál.  Az Etikai Kódex tavalyi módosításával erősödött az 

éves beszámolók tartalmi transzparenciája. 

A tavalyi évhez hasonlóan idén is meghirdettük „legjobb beszámoló” háziversenyt, a verseny 

révén mindenki újabb inspirációkat meríthet azzal kapcsolatosan, hogy hogyan lehet még jobb 

beszámolókat készíteni, az idei győztes az Amigos a Gyermekekért Alapítvány lett. 

Az Etikai Bizottság ezután áttekintette a teljes monitorozási összefoglalót és a hiányossággal 

rendelkező szervezetek esetén megvizsgálta a hiányosságok mértékét. Kisebb javítást igénylő 

esetekben hiánypótlásra kéri fel az érintett tagszervezeteket (ott, ahol az érintett javítások a 

monitorozás lezárása óta esetlegesen már megtörténtek, természetesen a javításokat már 

nem kell megtenni).   

A hiányosságok között elhangzott, hogy az idén júniusban Parlamentnek benyújtott majd 

visszavont törvényjavaslat komoly bizonytalanságot eredményezett több szervezet vezető 



 

tisztségviselőinek körében, és nehézségekbe ütközik új tisztségviselők toborzása, az érintett 

szervezetek dolgoznak a hiányosságok mielőbbi pótlásán. 

Egy szervezet, a Noé Állatotthon Alapítvány esetében a hiányosságokat az Etikai Kódex 

előírásai tekintetében súlyos hiányosságoknak ítélte meg,  aminek az azonnali pótlása 

szükséges. 

Négy további szervezet esetén az Etikai Bizottság a hiányosságok mértékét ugyan kevésbé 

súlyosnak ítélte meg, de mivel olyan hiányosságokról van szó, amelyek törvényi 

kötelezettségeket érintenek, az Etikai Bizottság úgy ítélte meg, hogy ezen hiányosságok 

pótlása elengedhetetlen feltétele az ASZÖT tagságnak, különös tekintettel arra, hogy a civil 

szervezetek átláthatóságát érintő jelenlegi közéleti-politikai környezetben nem lehet 

„megengedő” a szervezet az Etikai Kódex egyik alapelveként megfogalmazott törvényességi 

alapelvével szemben. 

A hiányosságok pótlására a Bizottság 30 illetve 90 napos határidőket szabott meg, azzal, hogy 

ezen szervezetek esetében a hiányok pótlásának határidőben történő elmulasztása a 

szervezet azonnali automatikus kizárását eredményezi.  

Az Etikai Bizottság felkérte a Kezelőszerv munkatársait, hogy az érintett szervezetekkel vegyék 

fel a kapcsolatot és tegyenek meg minden tőlük telhetőt annak érdekében, hogy a 

hiánypótlások a megadott határidőkön belül megtörténjenek, és lehetőség szerint ne kerüljön 

sor kizárásra. 

Határozati javaslat 1/20251028: Az Etikai Bizottság felszólítja a Noé Állatotthon Alapítványt, 

a Felelős Gasztrohős Alapítványt és a Civil Kollégium Alapítványt a hiányosságok 30 napon 

belül történő pótlására, valamint az Autistic Art Alapítványt, a Civil Iránytű Alapítványt és 

az Első Nyúlmentő Alapítványt a hiányosságok 90 napon belül történő pótlására, 

amennyiben a hiánypótlás megadott határidőkön belül nem történik meg (vagy a szervezet 

ezen határidőt megelőzően nem nyújt be kilépési nyilatkozatot), az érintett szervezet 

további döntés nélkül automatikusan kizárásra kerül a Testületből. 

A határozati javaslatot a jelenlevő tagok egyhangúlag elfogadták. 

A kisebb, törvényességet nem érintő hiányosságok esetében az Etikai Bizottság felhívja az 

érinttet szervezetek figyelmét, hogy ugyan a Bizottság nem fogalmazott meg automatikus 

kizárásra vonatkozó felszólítást, de ezen hiányosságok pótlása is szükséges, és felkérte a 

Kezelőszerv munkatársait, hogy ezen hiányosságok pótlását is kövessék nyomon. 

Ezek után további témák és észrevételek nem voltak, ezért az ülés lezárásra került. 


